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ZARZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia 7 maja 2015 r.

w sprawie wprowadzenia Karty audytu wewnetrznego w Ministerstwie Sprawiedliwosci

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2012 r., poz. 392) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ do stosowania w Ministerstwie Sprawiedliwo$ci Kartg audytu wewngtrznego, stanowiaca zatacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Minister Sprawiedliwosci:
Borys Budka

Zalgcznik do Zarzgdzenia Nr 161/15/DL Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 7 maja 2015 r. w sprawie
wprowadzenia Karty audytu wewngtrznego w Mini-
sterstwie Sprawiedliwosci

KARTA AUDYTU WEWNETRZNEGO
W MINISTERSTWIE SPRAWIEDLIWOSCI

§ 1.
Karta audytu wewngtrznego w Ministerstwie Sprawiedliwosci, zwana dalej ,,Kartg” okresla:
1) cele i1 zadania audytu wewngtrznego;
2) prawa i1 obowiazki audytora wewngtrznego;
3) niezalezno$¢ i obiektywizm audytu wewngtrznego;
4) zakres audytu wewngtrznego;
5) planowanie i sprawozdawczo$¢;
6) zarzadzanie komorka audytu wewngtrznego;
7) metodyke audytu wewngtrznego;
8) obstluge 1 wspolpracg z Komitetem Audytu;
9) relacje audytu wewngtrznego z instytucjami kontroli zewngtrznej i audytu zewngtrznego.

§2.
Postanowienia ogélne

1. Audyt wewngtrzny jest dzialalno$cia niezalezng i obiektywna, ktorej celem jest wspieranie Ministra Sprawiedliwosci, zwanego dalej
,Ministrem”, w realizacji celow i zadan, przez systematyczng oceng kontroli zarzadczej oraz czynnosci doradcze.
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2. Audyt wewnetrzny w Ministerstwie Sprawiedliwosci, zwanym dalej ,,Ministerstwem”, wykonywany jest przez audytoréw wewngtrznych
zatrudnionych w Samodzielnym Stanowisku do spraw Audytu Wewngtrznego, zwanym dalej ,,komoérka audytu wewngtrznego”. Funkcje
pomocnicze, zwigzane z przeprowadzaniem audytu wewngtrznego mogg wykonywac inni pracownicy komorki audytu wewngtrznego.

3. Pracownicy komorki audytu wewngtrznego zobowiazani sag do wykonywania czynnosci audytu wewngtrznego zgodnie z przepisami
prawa, Definicja Audytu Wewngtrznego oraz Migdzynarodowymi standardami praktyki zawodowej audytu wewnetrznego, opracowanymi
przez The Institute of Internal Auditors, zwanych dalej ,,Standardami”? oraz postgpowania zgodnie z Kodeksem etyki Instytutu Audytoréw
Wewngtrznych (IIA), zwanym dalej ,,Kodeksem etyki”.

§3.

Cele i zadania audytu wewngtrznego

1. Celem audytu wewngtrznego jest przysparzanie warto$ci i usprawnianie dzialalno$ci operacyjnej Ministerstwa oraz wspieranie Ministra
w realizacji ustawowych celow i zadan.

2. Zadaniem audytu wewngtrznego jest dostarczanie Ministrowi racjonalnego zapewnienia, ze system kontroli zarzadczej funkcjonuje
prawidlowo, a takze doradztwo zmierzajace do usprawnienia realizacji celow i funkcjonowania jednostki.

3. Realizacja powyzszego nastgpuje poprzez dokonywanie niezaleznego i obiektywnego badania oraz oceny zarzadzania w poszczegolnych
obszarach dziatalnosci, z uwzglgdnieniem ryzyk zagrazajacych skutecznej, efektywnej i zgodnej z prawem realizacji celow i zadan
Ministerstwa.

§ 4.
Prawa i obowigzki audytora wewnetrznego

Ju—

. Audytor wewngtrzny ma prawo wstgpu do pomieszczen Ministerstwa oraz wgladu do wszelkich dokumentdw, informacji i danych
oraz do innych materialow zwigzanych z funkcjonowaniem Ministerstwa, w tym utrwalonych na elektronicznych nosnikach danych,
jak réwniez do sporzadzania ich kopii, odpisow, wyciggdw, zestawien lub wydrukéw, z zachowaniem przepisoOw ustawy o ochronie
informacji niejawnych.

2. Audytor wewngtrzny ma prawo zada¢ od kierownikdw/pracownikdéw komorek organizacyjnych informacji i wyjasnien, w celu zapewnienia
wlasciwego i efektywnego prowadzenia audytu wewngtrznego.

3. Audytor wewngtrzny jest uprawniony do uzyskiwania i zbierania informacji dotyczacych obszarow dziatalno$ci Ministerstwa, rOwniez
poza zakresem realizowanego zadania zapewniajacego i czynnosci doradczej.

4. Audytor wewngetrzny moze z wlasnej inicjatywy przedktada¢ Ministrowi i Dyrektorowi Generalnemu wnioski i zalecenia majace na
celu usunigcie uchybien oraz usprawnienie funkcjonowania Ministerstwa.

5. Audytor wewngtrzny nie jest odpowiedzialny za procesy zarzadzania ryzykiem i procesy kontroli zarzadczej w jednostce (komorce),
ale poprzez swoje badanie, oceny i zalecenia wspomaga Ministra we wlasciwej realizacji tych procesow.

6. Audytor wewngtrzny nie posiada uprawnien do podejmowania decyzji o charakterze wladczym. Nie powinny mu by¢ powierzane
zadania z zakresu zarzadzania jednostka.

7. W przypadkach wymagajacych specjalnych kwalifikacji, audytor wewngtrzny moze, w uzgodnieniu z kierownikiem komoérki audytu
wewngetrznego i Dyrektorem Generalnym, powota¢ ekspertéw zaréwno z wewnatrz, jaki 1 z zewnatrz Ministerstwa, na zasadach
obowiazujacych w Ministerstwie.

8. Obowiazkiem audytora wewngtrznego jest rzetelne, obiektywne i niezalezne:

a) ustalenie stanu faktycznego w badanym zakresie wraz ze wskazaniem stabos$ci kontroli zarzadczej oraz analiza ich przyczyn i okreslenie
skutkow lub ryzyk wynikajacych ze wskazanych staboscei,

b) przedstawienie zalecen w sprawie wyeliminowania stabosci lub wprowadzenia usprawnien oraz opinii o kontroli zarzadczej w badanym
obszarze ryzyka.

9. Audytor wewngtrzny prowadzi dzialania z zachowaniem przepisoéw ustawy o ochronie informacji niejawnych.

10. Audytor wewngtrzny ma obowigzek poszerza¢ swoja wiedzg, umiejgtnosci oraz kwalifikacje poprzez state doskonalenie zawodowe,

a Dyrektor Generalny zapewnia mozliwos¢ realizacji tego obowiazku.

§5.

Niezaleznos¢ i obiektywizm audytu wewngtrznego

1. Dyrektor Generalny zapewnia warunki niezbg¢dne dla niezaleznego, obiektywnego i efektywnego prowadzenia audytu wewngtrznego,
w tym zapewnia organizacyjng odrgbno$¢ komorki audytu wewngtrznego oraz cigglos¢ prowadzenia audytu wewngtrznego w Ministerstwie.

2. Nadzor nad praca komorki audytu wewngtrznego sprawuje audytor wewngtrzny, ktoremu Dyrektor Generalny powierzyt obowiazki
w zakresie kierowania pracg pracownikow komorki audytu wewngtrznego, zwany dalej ,.kierownikiem komorki audytu wewngtrznego”.

3. Kierownik komoérki audytu wewngtrznego merytorycznie podlega bezposrednio Ministrowi, natomiast organizacyjnie Dyrektorowi
Generalnemu.

4. Audytor wewngtrzny jest niezalezny w wykonywaniu zadan i podlega, w tym zakresie, tylko przepisom prawa, normom etyki zawodowej
i standardom audytu wewngtrznego.

5. Zakres wspotpracy 1 wspotdziatania z audytorami i kontrolerami zewngtrznymi i wewngtrznymi nie moze sta¢ w sprzecznos$ci z celami
audytu wewngtrznego oraz stanowi¢ zagrozenia dla obiektywizmu i niezaleznosci funkcji audytu wewnetrznego.

" Komunikat Nr 2 Ministra Finanséw z dnia 17 czerwca 2013 r. w sprawie standardow audytu wewngtrznego dla jednostek sektora finansow publicznych
(Dz. Urz. Min. Fin. poz.15).
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§6.
Zakres audytu wewngtrznego

1. Audyt wewngtrzny obejmuje badanie i oceng adekwatnosci, skutecznoscei i efektywnosci systemu kontroli zarzadcze;.
2. Audyt wewngtrzny moze obja¢ swoim zakresem wszystkie obszary dzialania Ministerstwa.
3. Audytor wewngtrzny moze dokonywac, na podstawie upowaznienia Ministra w ramach wykonywanego audytu wewngtrznego, czynnosci

TS

w jednostce podleglej lub nadzorowanej przez Ministra, wymienionej w zalaczniku do obwieszczenia Ministra w sprawie wykazu
jednostek organizacyjnych podlegtych lub nadzorowanych przez Ministra.

. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3, postanowienia Karty stosuje si¢ odpowiednio.

. Wykonywanie przez audytora wewnetrznego czynnosci audytowych w jednostkach podlegtych lub nadzorowanych nastgpuje w ramach
systemu monitorowania realizacji celow i zadan, wykonywanych przez te jednostki. Zakres czynno$ci audytowych odnosi si¢ do
funkcjonowania kontroli zarzadczej.

6. Audytor wewngtrzny, wykonujac czynnosci audytowe w jednostkach podlegltych lub nadzorowanych, w przypadku prowadzenia audytu

wewngtrznego przez te jednostki, wspotpracuje z zatrudnionym tam audytorem lub ustugodawca zewngtrznym.

7. Zakres audytu wewngtrznego, sposob przeprowadzania audytu oraz informowanie o jego wynikach nie mogg by¢ ograniczane. Audytor

wewngtrzny dysponuje peina swoboda w zakresie identyfikacji komorek organizacyjnych i obszarow ryzyka majacych zosta¢ poddanych
audytowi.

8. O wszelkich probach ograniczenia niezaleznosci i obiektywizmu audytu wewngtrznego powinni by¢ niezwlocznie powiadomieni

Minister, Dyrektor Generalny i Komitet Audytu.

9. Audyt wewngtrzny obejmuje zadania o charakterze zapewniajagcym oraz czynnosci doradcze.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

DN =

Jun—

. Podstawowym zadaniem audytu wewngtrznego jest wykonywanie czynno$ci o charakterze zapewniajacym i oceniajagcym dziatanie
kontroli zarzadczej. Czynnosci doradcze moga by¢ wykonywane o ile ich charakter nie narusza zasady obiektywizmu i niezaleznosci
audytora wewngtrznego oraz nie prowadzi do przej¢cia przez audytora odpowiedzialnosci kierownictwa Ministerstwa.
W ramach czynnosci doradczych moga by¢ realizowane w szczego6lno$ci nastgpujace dziatania:
a) analiza mechanizmoéw kontrolnych wbudowanych w tworzone systemy (np. doradczy udzial w pracach przy opracowaniu procedur),
b) przegladu zarzadzania kluczowymi ryzykami oraz procesu raportowania o nich na wniosek Ministra lub Dyrektora Generalnego,
¢) opiniowanie procedur zarzadzania ryzykiem przed ich wdrozeniem,
d) uczestnictwo z gtosem doradczym w zespotach zadaniowych w celu przeprowadzenia analizy dziatalno$ci operacyjne;.
Jesli cel i zakres czynnosci doradczych wskazuje, ze powinny by¢ one przeprowadzone w ramach zadania zapewniajacego, kierownik
komorki audytu wewngtrznego uzgadnia z Ministrem formg ich przeprowadzenia.
Kierownik komorki audytu wewngtrznego moze odmoéwic¢ wykonania czynnosci doradczej, jezeli uzna, ze cel i zakres tej czynnosci
jest niezgodny z celami audytu wewngtrznego.
Dopuszczalne jest faczenie zadania zapewniajacego i czynnos$ci doradczych audytu wewngtrznego, o ile jest to w danej sytuacji wlasciwe
dla osiagnigcia celow audytu wewngtrznego.
Minister moze zleci¢ komorce audytu wewnetrznego wykonanie zadania poza planem audytu. Cel i sposob realizacji zadania kierownik
komorki audytu wewnetrznego uzgadnia z Ministrem.
Jesli wykonanie zadania poza planem audytu, w tym realizacja zleconych zadan pozaaudytowych, zagroziloby realizacji rocznego
planu audytu, kierownik komorki audytu wewngtrznego zawiadamia o tym Ministra, na pismie.

§7.

Planowanie i sprawozdawczos$¢

. Audyt wewnetrzny w Ministerstwie prowadzony jest na podstawie rocznego planu audytu.
. Kierownik komorki audytu wewngtrznego przygotowuje roczny plan audytu na podstawie wynikdw przeprowadzonej analizy ryzyka,

uwzgledniajacej w szczegdlnosci priorytety kierownictwa Ministerstwa oraz priorytety wyznaczone przez Komitet Audytu.

. Sprawozdanie z wykonania planu audytu sporzadza si¢ w terminie i z uwzglgdnieniem wymogow przepisow ustawy o finansach publicznych

oraz potrzeb Ministra i Dyrektora Generalnego.

. Roczny plan audytu oraz sprawozdanie z jego wykonania stanowia informacj¢ publiczna, udostgpniang na wniosek.

§8.

Zarzadzanie komorka audytu wewnegtrznego

. Kierownik komorki audytu wewngtrznego reprezentuje ja w kontaktach wewnetrznych i zewnetrznych, z wyjatkiem kontaktéw wynikajacych

z realizacji zadan audytowych, wykonywanych przez poszczegoélnych audytorow, na podstawie imiennego upowaznienia Ministra.

. Kierownik komorki audytu wewngtrznego jest odpowiedzialny za:

a) zapewnienie rzetelnego, efektywnego i profesjonalnego prowadzenia audytu wewngtrznego;

b) przygotowanie i wykonanie rocznego planu audytu wewngtrznego;

¢) zapewnienie odpowiednich i wystarczajacych zasobow osobowych i rzeczowych komorki audytu wewngtrznego do realizacji audytu
wewngetrznego,

d) okreslenie zasad i sposobu dziatania komorki audytu wewngtrznego oraz ich aktualizacji;

¢) przedstawiania okresowych informacji i raportéw Ministrowi, Komitetowi Audytu oraz Dyrektorowi Generalnemu o wynikach dziatalnosci
audytu wewngtrznego;

f) ustalenie i realizowanie programu zapewnienia i poprawy jakosci audytu wewngtrznego zgodnie z wymogiem Standardow;

g) zapewnienie dzialania audytu wewngtrznego zgodnie z Karta, Definicjg Audytu Wewngtrznego, Standardami i Kodeksem etyki.
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3. Kierownik komorki audytu wewngtrznego jest niezalezny w zakresie planowania pracy komorki audytu wewngtrznego, organizacji
wykonywania audytu wewngtrznego oraz sktadania sprawozdan.

§9.
Metodyka audytu wewne¢trznego

1. Sposoby przeprowadzania i dokumentowania audytu wewngtrznego, reguluje rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 1 lutego 2010 .
w sprawie przeprowadzania i dokumentowania audytu wewngtrznego (Dz. U. Nr 21, poz. 108).

2. Przy prowadzeniu audytu wewngtrznego nalezy kierowac si¢ wskazéwkami zawartymi w powszechnie uznanych Standardach audytu
wewngtrznego, ogloszonych przez Ministra Finansow dla jednostek sektora finanséw publicznych.

3. Przyjeta do stosowania w jednostce szczegdtowa metodyke audytu wewngtrznego zawieraja Procedury audytu wewngtrznego w Ministerstwie,
opracowane przez kierujacego komorka audytu wewngtrznego.

§ 10.
Obstuga i wspolpraca z Komitetem Audytu

1. Komorka audytu wewngtrznego prowadzi obshuge organizacyjng i informacyjng oraz wspoétpracuje z Komitetem Audytu w zakresie
okreslonym przepisami Regulaminu Komitetu Audytu w Ministerstwie.

2. Kierownicy komoérek audytu wewngtrznego jednostek w dziale przekazuja na wniosek kierownika komoérki audytu wewngtrznego
w Ministerstwie, dokumenty i informacje niezb¢dne do realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 291 ust. 1 ustawy o finansach publicznych.
W uzasadnionych przypadkach, gdy zachodzi potrzeba zagregowania informacji lub wynikow zadan audytowych, ww. informacje moga
by¢ przekazane za posrednictwem kierownika komorki audytu wewngtrznego z obszaru apelacji.

§11.
Relacje audytu wewngtrznego z innymi instytucjami kontroli zewne¢trznej i audytu zewnetrznego

1. Audytorzy wewngtrzni w zakresie wykonywania swoich zadan wspotpracujg z instytucjami kontroli zewngtrznej i audytu zewngtrznego.

2. Audytorzy wewngtrzni powinni porozumiewac si¢ z zewngtrznymi instytucjami kontroli oraz audytu za posrednictwem kierownika
komorki audytu wewnetrznego, w porozumieniu z Dyrektorem Generalnym.

3. Podczas rocznego planowania kierownik komorki audytu wewngtrznego powinien uwzglgdnia¢, w miar¢ mozliwos$ci, plan kontroli
Najwyzszej I1zby Kontroli, zwang dalej ,,NIK” oraz innych instytucji kontroli zewngtrznej i audytu zewngtrznego, w taki sposob, aby
unika¢ nieuzasadnionego naktadania si¢ kontroli i audytow zewngtrznych.

4. Przy dokonywaniu analizy ryzyka kierownik komorki audytu wewngtrznego powinien uwzglgdnia¢ wyniki kontroli i czynno$ci sprawdzajacych
dokonanych przez NIK oraz inne zewngtrzne instytucje kontroli i audytu zewngtrznego.

5. Kierownik komorki audytu wewngtrznego udostgpnia NIK oraz innym organom kontroli panstwowej dokumentacj¢ z przeprowadzania
audytu za posrednictwem Dyrektora Generalnego.

§12.
Postanowienia koncowe

1. Komorka audytu wewngtrznego prowadzi audyt w Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym i Pomocy Postpenitencjarnej, jezeli kwota przychodow
Iub kosztow ujetych w planie finansowym przekroczy 40 000 tys. z.

2. W przypadku realizacji funkcji audytu dla Funduszu Pomocy Pokrzywdzonym i Pomocy Postpenitencjarnej zapisy Karty stosuje si¢
odpowiednio.
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